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SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGCAO N. 4.258-A, DE 22 DE MARCO DE 2012

Aprova 0 Regimento do Programa de Pds-
Graduacdo em Gestdo Publica, em nivel de
Mestrado Profissional.

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA, no exercicio da Reitoria, no uso das atribuigdes que lhe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda Camara de Pesquisa e Pds-
Graduacdo e do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em Sessdo Ordinaria
realizada em 22.3.2012, e em conformidade com os autos dos Processos n. 007748/2012 e
n.017226/2012 — UFPA, procedentes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, promulga a
seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Programa de Po6s-Graduacdo em Gestdo
Publica, em nivel de Mestrado Profissional, de interesse do Nucleo de Altos Estudos
Amazénicos (NAEA) da Universidade Federal do Para, de acordo com o Anexo (paginas 2
- 21), que é parte integrante e inseparével da presente Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Reitoria da Universidade Federal do Par, em 22 de margo de 2012.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Pré-Reitor, no exercicio da Reitoria

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA

TITULOI
DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 1° O Programa de Pds-Graduagdo em Gestdo Publica (PPGGP) tem por
objetivo central desenvolver a capacidade de andlise e sintese de profissionais de nivel
Superior em Nivel de Mestrado Profissional. Pretende desenvolver uma visdo abrangente
dos processos de gestdo publica para o desenvolvimento, incorporando suas dimensdes
ambientais, sociais, econdmicas, estimulando a capacidade de critica e criando a aptidao
para a intervencdo na realidade social da Regido Amazonica continental. Para tanto,
propde-se a formar profissionais que pretendam exercer atividades de gestdo na

Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou em organizac6es publicas.

TiTuLo Nl
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° O PPGGP é uma Subunidade Académica do Nucleo de Altos Estudos
Amazdnicos (NAEA), constituido pelo Curso de Mestrado Profissional em Gestéo Publica
(MPGP) e pelos Cursos de Especializacdo da Incubadora de Politicas Publicas da

Amazobnia.

Art. 3° A coordenacdo didatico-cientifica do Programa é exercida pelo Colegiado

do PPGGP, constituido pelos seguintes membros:
| - todos os docentes permanentes e colaboradores credenciados pelo Programa;
Il - um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no Programa;
I11 - um representante discente de cada turma em funcionamento.

Parégrafo Unico. O representante dos servidores serd eleito em votagdo direta e
secreta para um mandado de dois anos. Os representantes discentes, junto com seus
suplentes, serdo eleitos em votagdo direta e secreta, para um mandato de um ano, pelos

discentes da turma.

Art. 5° O Colegiado ter4 um Coordenador e um Vice-Coordenador, que exercerdo

suas funcgdes pelo periodo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo designados pelo

Reitor, ouvido o Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo, a partir de lista triplice eleita
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pelo Colegiado, dentre os docentes permanentes do Programa, podendo ser reconduzidos

para um unico periodo subsequente.

Art. 6° O Colegiado reunir-se-4, ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou mediante solicitagdo

expressa de, no minimo, um tergo de seus membros.

Art. 7° As reunibes do Colegiado poderdo ser instaladas com a presencga de, pelo
menos, metade mais um de seus membros na primeira chamada. Em segunda chamada, 15

minutos depois, a reunido podera ser instalada com um terco (1/3) dos seus membros.

Parégrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica quando for exigido quorum

especial de dois tercos (2/3) do total de membros do Colegiado.

Art. 8° As deliberagdes do Colegiado serdo tomadas por maioria absoluta dos
presentes a reunido, exceto nos casos em que for exigido quorum especial. Os servicos de
apoio administrativos serdo prestados pela Secretaria do Programa, subordinada ao

Coordenador do Colegiado.

Art. 9° Integram a Secretaria, além do Secretéario, os servidores e estagirios

designados para desempenho das tarefas administrativas.
Art. 10. Ao Secretério, incumbe:

I - manter atualizados e devidamente resguardados os arquivos eletrénicos no
Sistema Académico Oficial da UFPA e os fichdrios do Programa, especialmente os que

registrem o Historico Escolar dos discentes;
Il - secretariar as reunides do Colegiado;
Il - preparar as sessdes destinadas & Defesa de Dissertacdo de Mestrado;
IV - expedir aos docentes e discentes 0s avisos de rotina;

V - providenciar o andamento e manter registro dos processos administrativos de

interesse do Programa;

VI - exercer tarefas proprias de rotina administrativa e outras que lhe sejam

atribuidas pelo Coordenador do Colegiado.

TITULO I
DO COLEGIADO

Art. 11. Compete ao Colegiado do Programa:
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| — orientar os trabalhos de coordenacédo didética e de supervisdo administrativa do

Programa;

Il — decidir sobre a criagdo, modificacdo ou extingdo de disciplinas ou atividades

que compBem os curriculos dos cursos;
Il — encaminhar ao CONSEPE os ajustes ocorridos nos curriculos dos cursos;

IV — decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos em

Atividades Curriculares;

V — promover a integragdo dos planos de ensino das Atividades Curriculares, para a

organizagdo do Programa dos Cursos;

VI - propor as medidas necessarias a integracdo da P6s-Graduagdo com o Ensino de

Graduacdo;

VII — aprovar, antes do inicio do ano letivo, o elenco e calendario das disciplinas,

suas respectivas ementas e os docentes responsaveis pela sua oferta;
V11 - registrar os Projetos de Pesquisa vinculados ao Programa;
IX — aprovar a composicéo de Bancas Examinadoras de Defesa de Dissertagao;

X — apreciar e propor convénios e termos de cooperagdo com entidades publicas ou

privadas, nacionais ou internacionais de interesse do Programa;

Xl — elaborar normas internas para o funcionamento dos cursos e delas dar

conhecimento a todos os discentes e docentes do Programa;

X1l — definir critérios e finalidades para aplicacdo de recursos concedidos ao

Programa;

X1 — estabelecer critérios para admissdo de novos candidatos aos cursos e indicar

a comissdo de docentes para 0S processos seletivos;

X1V — estabelecer critérios e realizar o credenciamento e descredenciamento para

0s integrantes do corpo docente do Programa;

XV — acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso,

determinar seu desligamento do Programa;

XVI - decidir sobre pedidos de declinagdo de orientacdo e substituicdo de

Orientador;
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XVII - aprovar as comissdes propostas pela Coordenacdo do Programa ou por

membros do colegiado;

X1l — homologar as Atas das Defesas das Dissertacdes e conceder 0s graus

académicos correspondentes;
XI1X- propor ao CONSEPE alteragdes no Regimento do Programa;
XX - deliberar sobre 0s casos omissos neste Regimento;

XXI — exercer outras atribui¢cdes conferidas pelo CONSEPE, pelo Regimento Geral
da UFPA e pelo Regimento do NAEA.

_TITULO IV
DA COORDENAGAO E DA VICE-COORDENAGCAO

Art. 12. Compete ao Coordenador do PPGGP:
| — exercer a diregdo administrativa do Programa;

Il — coordenar a execucdo das atividades do Programa, adotando as medidas

necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

I1l — preparar e apresentar relatorios periddicos, seguindo as exigéncias das
instdncias superiores, sobretudo daquelas das agéncias de fomento & formagdo e

aperfeicoamento de pessoal de Nivel Superior e & pesquisa;
IV — divulgar o Programa;
V — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

VI — elaborar e remeter a PROPESP relatorio anual das atividades do Programa, de

acordo com as instrucdes desse 6rgao;

VII - representar o Programa junto aos 6rgdos deliberativos e executivos da UFPA,

na forma do seu Regimento Geral;

VIl — orientar, coordenar e fiscalizar a execugdo dos planos de desenvolvimento

aprovados, tomando as medidas adequadas ou propondo-as aos 6rgdos competentes;

IX — aplicar os critérios de admissdo de candidatos aos cursos de Pds-Graduacao,

em conformidade com o disposto neste Regimento;

X — adotar, propor e encaminhar aos 6rgdos competentes todas as providéncias

relacionadas com o exercicio das fungdes do Programa;
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XI - adotar, em caso de urgéncia, providéncias indispensaveis no ambito do

Colegiado, ad referendum deste, ao qual as submetera no prazo de até 30 (trinta) dias;

X1l — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto, do Regimento Geral, do
Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFPA e deste Regimento

Interno;

XUl — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado, dos o6rgdos de

administracdo de nivel intermediario e da Administragdo Superior, que Ihe digam respeito;
XIV - zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos superiores e setoriais;

XV - convocar e presidir a eleicdo do Coordenador e do Vice-Coordenador do
Programa, pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos, encaminhando os
resultados a Congregacdo do NAEA e a PROPESP, no prazo méximo de 30 (trinta) dias

apods a realizagdo das eleicdes;

XVI - organizar o calendario das atividades relacionadas ao Programa e tratar com
as Unidades e Subunidades Académicas a liberacdo de carga horéria para oferta de

disciplinas, atividades e fun¢bes necessarias ao pleno funcionamento do Programa;

XVII — propor a criagdo de comissdes de assessoramento para analisar questdes

relacionadas ao Programa;

XVIII - representar o Programa em féruns nacionais de coordenadores relativos a

sua area de conhecimento;
XIX - representar o Programa em todas as instancias;

XX - decidir sobre requerimentos de discentes, quando envolverem assuntos de

rotina administrativa;
XXI - exercer outras fungdes especificadas pelo Colegiado.
Art. 13. Compete ao Vice-Coordenador:
I — substituir o Coordenador em suas auséncias e impedimentos;

Il — exercer atribui¢des que lhe venham a ser delegadas pelo Coordenador, ouvido o

Colegiado.

TITULOV
DO CORPO DOCENTE
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Art. 14. O corpo docente do PPGGP serd constituido por docentes permanentes,
docentes colaboradores e professores visitantes portadores do titulo de Doutor obtido em

instituicdo nacional ou estrangeira, reconhecida na forma da Lei.

Art. 15. Os docentes permanentes sdo aqueles que participam regularmente das

atividades de pesquisa, ensino e orientacdo do Programa.

Paréagrafo Unico. Caracteriza-se como participagcdo regular em atividade de
pesquisa a participagdo em projetos de pesquisa registrados no Programa; e como
participacdo regular em atividade de ensino a oferta de pelo menos uma disciplina por ano

letivo.

Art. 16. S3o docentes colaboradores aqueles que tém participagdo regular no
Programa somente em duas das trés atividades acima mencionadas (ensino, pesquisa e

orientag&o).

Art. 17. Todos os docentes e professores visitantes serdo formalmente credenciados

pelo Colegiado.
Art. 18. O credenciamento tem validade de trés anos.

Art. 19. O credenciamento do candidato serd feito com base no Curriculo Lattes

certificado, o qual serd examinado por Banca designada pelo Colegiado.

TiTULOVI
DA AVALIACAO DOCENTE

Art. 20. O processo de avaliacdo docente se baseara no principio de avaliagdo
processo-periodo, segundo o qual o processo é definido como a dindmica de ajuste de
producdo e de produtividade dos docentes a critérios de exceléncia estabelecidos pelo
Colegiado do PPGGP.

Art. 21. Os critérios devem considerar as indicacdes da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), sejam as resultantes da avaliagdo
especifica do Programa, sejam os relativos pardmetros estatisticos gerais considerados pela
Instituicdo (CAPES).

Art. 22. O Colegiado estabelecerd metas para o Programa, visando & proxima

avaliacdo.

Art. 23. O Colegiado providenciara para que se estabelecam metas individuais com

base nas metas referidas no Art. 22.
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Art. 24. O Colegiado providenciard para que se faca avaliacdo individual,
anualmente, na primeira quinzena de dezembro comparando as metas individuais

programadas com os resultados obtidos.

Art. 25. Ao fim do periodo, far-se-4 a avaliagdo final mediante a qual o Colegiado

decidira sobre a renovacdo do credenciamento para o proximo triénio.

Art. 26. A avaliacdo de docentes que querem se credenciar para 0 PPGGP ser4 feita
com base na producéo bibliografica e técnica do ultimo triénio, usando 0s mesmos critérios

e indicadores aplicados no processo de renovagéo de credenciamento (Art. 25).

TITULO VII
DA DOCENCIA

Art. 27. O docente responsdvel pela oferta de uma disciplina, além das

responsabilidades especificadas no Programa da Disciplina, devera:

| — fornecer & Secretaria do Programa, anualmente, as informacgdes necessarias para
a elaboracdo das linhas de pesquisa, listagem de professores e disciplinas da Pods-

Graduag&o do ano seguinte;

Il — entregar a Secretaria, com antecedéncia, o Programa da Disciplina, contendo os
objetivos, a metodologia de ensino, a bibliografia basica, a metodologia e os critérios de

avaliacao;
Il — registrar e controlar a frequéncia dos alunos;

IV — entregar a Secretaria a avaliacdo final de desempenho dos alunos, em
formuléario apropriado, no prazo de 30 (trinta) dias do encerramento das atividades da
disciplina;

V — comunicar oficialmente & Secretaria o eventual prazo concedido aos alunos
para entrega de trabalhos, com correspondente adiamento do término das atividades da

disciplina. O prazo méaximo concedido aos discentes para entrega de trabalhos ndo pode

ultrapassar 15 (quinze) dias ap6s encerramento das atividades da disciplina;
VI — comunicar & Secretaria qualquer mudanca de horario das aulas.

Art. 28. Os docentes do Programa poderéo propor ao Colegiado a modificagéo das
ementas, a eliminacdo ou criacéo de disciplinas, atendendo as necessidades de atualizacdo

da area de conhecimento correspondente.
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TiTuLo v
DA ORIENTACAO

Art. 29. Os discentes do PPGGP terdo o acompanhamento e a supervisdo de um
Orientador, indicado pelo Colegiado dentre os membros do corpo docente permanente do

Programa.
Art. 30. Séo atribuicbes do Orientador:

| — acompanhar o desempenho académico do discente, orientando-o na escolha e

desenvolvimento das atividades e na elaboracgdo do Projeto de Dissertacéo;
Il — acompanhar a elaboragéo da Dissertacdo em todas as suas etapas;

1l — promover a integracdo do discente em projeto e grupo de pesquisa do

Programa;

IV - diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam

interferindo no desempenho do discente e orienta-lo na busca de solugdes;

V — manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo
Orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessérias ao atendimento do

discente na sua vida académica;

VI — referendar, semestralmente, a matricula do Orientando, com a assinatura do

certificado de matricula;

VIl - cientificar imediatamente a Coordenacdo do Programa sobre problemas

porventura existentes no andamento da vida académica do Orientando;

VIl — recomendar ao Colegiado do Programa o desligamento do orientando, no
caso de insuficiéncia de rendimento e producdo no desenvolvimento do seu plano de
trabalho.

Art. 31. Cada docente podera orientar até 6 (seis) discentes do Programa, cabendo

ao Colegiado autorizar orientagdes que excedam esse nimero.

Art. 32. O Colegiado do Programa poderd autorizar a substitui¢cdo do Orientador a
pedido do Orientando ou do proprio Orientador e com a aceitagdo do provavel novo
Orientador, através de requerimento formal dirigido & Coordenacdo do Programa, com as

devidas justificativas.
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Art. 33. O aluno regular poderd ser coorientado por docente do prdéprio Programa

ou externo ao Programa. A coorientacéo deverd ser aprovada pelo Colegiado do Programa.

Parégrafo Unico. O coorientador pode integrar a Banca de Defesa de Projeto de

Dissertacdo como membro adicional, sem direito a voto.

TITULO IX
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 34. Serdo admitidos a inscricdo no Programa de P6s-Graduacéo profissionais
com titulo universitario de Nivel Superior de todas as areas de conhecimento, conforme
definido pelo MEC.

Art. 35. Sdo formas de admisséo para o Curso de Mestrado Profissional:
| - a selecdo local,
I — a selecdo via convénio estabelecido com uma entidade publica ou privada.

Art. 36. Para cada processo seletivo haverda um Edital préprio, aprovado pelo
Colegiado.
_ TITULOX
DA MATRICULA E DO TRANCAMENTO
Art. 37. O candidato aprovado no Processo Seletivo devera formalizar sua
matricula na Secretaria do Programa, de acordo com o calendario académico definido pelo

Colegiado e com as normas gerais aprovadas pelo CONSEPE.

§ 1° Os discentes deverdo renovar sua matricula regularmente, seguindo a

periodicidade definida pelo Colegiado.

§ 2° O discente que ndo efetivar sua matricula nos prazos fixados no respectivo

calendério letivo sera automaticamente desligado do Programa.

Art. 38. Até 30 (trinta) dias ap6s o efetivo inicio do periodo letivo, respeitado o
calendario académico, o discente, com a anuéncia de seu Orientador, podera requerer ao
Colegiado o trancamento parcial da matricula, devendo a Secretaria registrar o trancamento
no sistema académico informatizado e comunicé-lo ao Centro de Indicadores e Registros
Académicos da Universidade Federal do Para (CIAC).
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§ 1° No caso de disciplinas ministradas de forma intensiva, em periodos
compactados, o trancamento deverd ser feito até o segundo dia do inicio de seu

desenvolvimento.

§ 2° O trancamento de matricula na mesma disciplina sera permitido uma Gnica vez

durante o desenvolvimento do Curso.

Art. 39. O trancamento integral do Curso poderd ser concedido somente a partir do
segundo semestre letivo do seu inicio, por um periodo de 6 (seis) meses, sem possibilidade
de renovacdo, através do encaminhamento de requerimento formal ao Colegiado, com as

devidas justificativas e com a anuéncia do Orientador.

Parégrafo Unico. Concluido o periodo de trancamento sem que seja requerida
formalmente a matricula de reingresso ou solicitada sua continuidade, o discente sera

desligado automaticamente do Programa.

TITULO XI
DA ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

Art. 40. O curriculo do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo Publica

compreende duas categorias de disciplinas:

a) disciplinas obrigatorias com carga horaria de 30 (trinta) horas, valendo 2 (dois)

créditos cada;

b) disciplinas eletivas com carga horaria de 30 (trinta) horas, valendo 2 (dois)

créditos cada;

Art. 41. O discente do Curso de Mestrado Profissional deve integralizar 36 (trinta e

seis) créditos, assim distribuidos:

a) 4 (quatro) disciplinas obrigatdrias do ciclo bésico, integralizando 8 (oito)
créditos;
b) 2 (duas) disciplinas obrigatorias ofertadas pelas linhas de pesquisa que integram

0 seu Projeto de Dissertagdo, integralizando 4 (quatro) créditos;

c) 2 (duas) disciplinas eletivas dentro da linha de pesquisa que integra o seu Projeto

de Dissertacdo, integralizando 4 (quatro) créditos;

d) 4 (quatro) disciplinas eletivas de métodos e técnicas, integralizando 8 (oito)

créditos;
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e) qualificacdo do Projeto, integralizando 4 (quatro) créditos;
f) Defesa da Dissertacéo, integralizando 8 (oito) créditos.

Art. 42. Mediante aprovacdo do Colegiado, uma disciplina eletiva podera ser

cursada em outro Programa de Pés-Graduacdo recomendado pela CAPES.

Art. 43. Para fins de avaliagdo do discente nas Atividades Curriculares do
Programa, adotam-se 0s seguintes conceitos, com 0s correspondentes simbolos e escala
numérica, que deverdo ser registrados no Histérico Escolar do sistema académico

informatizado da Pés-Graduac&o, ao final de cada periodo letivo:
EXC - Excelente (9,0 -10,0)
BOM - Bom (7,0- 89
REG - Regular (5,0 - 6,9
INS - Insuficiente (0 - 4,9)
SA - Sem Avaliagéo
SF - Sem Frequéncia

§ 1° Ficara sem avaliagdo, com o correspondente registro SA (Sem Avaliacdo), o
discente que ndo comparecer as atividades avaliatorias programadas ou que ndo entregue a

avaliagdo dentro do prazo estabelecido.

§ 2° Registrar-se-a SF (Sem Frequéncia) no Histérico Escolar quando o discente

ndo obtiver a frequéncia minima exigida.

§ 3° Os docentes responséveis pela disciplina terdo o prazo méaximo de 30 (trinta)

dias apos entrega dos trabalhos para informar os conceitos & Secretaria do Curso.

Art. 44. Considerar-se-4 aprovado o discente que, na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito Regular, Bom ou Excelente e, no minimo, 75% (setenta

e cinco por cento) de frequéncia as atividades programadas.

Art. 45. O aluno poderd requerer revisdo de avaliacdo no prazo de até 48 (quarenta

e oito) horas apds a divulgacéo dos resultados.

Art. 46. O requerimento formalmente acolhido de revisdo de conceitos terd o

segu inte processamento:
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| — ser4 enviado pelo Coordenador ao Colegiado, que designard uma Comissao
Revisora composta de 3 (trés) docentes, da qual fara parte o professor que ministrou a

disciplina, salvo escusa pessoal ou motivo de forga maior;

Il — a Comissdo Revisora ofereceré parecer por escrito, devidamente justificado, o

qual sera submetido a aprovacéo pelo Colegiado.

TITULO XII
DA PROFICIENCIA EM LINGUAS

Art. 47. Os estudantes ndo oriundos de paises da lingua portuguesa devem
apresentar um atestado de proficiéncia em lingua portuguesa até o final do primeiro

semestre (seis meses apos a primeira matricula).

TITULO X1l N
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 48. Concluidos os créditos, o discente submeter-se-a4 a Exame de Qualificacao,

que consistira no julgamento do Projeto de Dissertacéo por ele elaborado.

§ 1° A Banca Examinadora do Projeto de Dissertacdo serd composta pelo
Orientador do candidato, que a presidira, e mais 2 (dois) docentes designados pelo

Colegiado.

§ 2° Uma vez aprovado, o discente tomard o Projeto como base de sua futura
Dissertacdo, somente podendo alterar sua tematica com o prévio acordo do Orientador e a

autorizagdo do Colegiado.

Art. 49. O Projeto de Dissertacdo deverd ser depositado no prazo maximo de 12

(doze) meses, a contar da primeira matricula.

Parégrafo Gnico. O eventual atraso na realizacdo do Exame de Qualificagdo ndo

modificard o prazo do discente para depdsito da Dissertacao.

Art. 50. A aprovagdo ou ndo aprovacdo no Exame de Qualificacdo dar-se-4 por

maioria da Banca Examinadora, justificada em parecer escrito.

§ 1° Em caso de reprovacgdo, a Banca Examinadora poderd conceder um prazo de

até 30 (trinta) dias para reapresentacdo do projeto com as modificagbes propostas.

§ 2° Na reapresentacdo, o Projeto modificado serd avaliado pela mesma Banca

Examinadora que concedeu o prazo adicional.
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§ 3° A reprovacdo do Projeto de Dissertacdo na reapresentagdo implicard no

desligamento do discente.

N TITULO XIV
DA COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA E DE JULGAMENTO

Art. 51. As Dissertacdes deverdo ser apresentadas de acordo com normas técnicas
definidas pela PROPESP.

Art. 52. Compete ao Colegiado marcar a data da Defesa da Dissertacéo, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias ap6s o depdsito da mesma pelo candidato, que deverd
apresentar 4 (quatro) exemplares da Dissertagdo, com formato e encadernacgéo de acordo

com as instrucdes expedidas pela Coordenagéo do Programa.

§ 1° A Dissertacdo deverd ser defendida no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

meses a contar da primeira matricula do discente no Programa.

§ 2° O deposito da Dissertacdo somente sera admitido mediante concordancia do

Orientador.

Art. 53. A Dissertacdo serd julgada por Banca Examinadora de 3 (trés) membros,
composta pelo Orientador, que a presidira, mais 2 (dois) docentes designados pelo

Colegiado, que também indicardo 1 (um) suplente.

8 1° Os membros da Banca Examinadora devem se constituir pelo Orientador,
outro doutor, um membro de reconhecida competéncia profissional (segundo resolucéo

CAPES) e o suplente, deve possuir o grau de Doutor.

§ 2° Um membro titular da Banca Examinadora ndo deverd pertencer ao corpo
docente do Programa, mas ser credenciado a outro Programa de Pés-Graduacao

recomendado pela CAPES.

Art. 54. A Coordenacdo do PPGGP encaminhard a Dissertagdo para os docentes
designados pelo Colegiado e para o suplente, que elaborardo, dentro de um prazo de 14
(quatorze) dias, um parecer sobre a Dissertacdo em julgamento, indicando claramente as

falhas e lacunas a serem modificadas.

Art. 55. A Coordenacdo do PPGGP encaminhard os pareceres para o Orientador,
que supervisionard a incorporacdo das mudancas propostas pela Banca Examinadora e

encaminhard a versdo modificada da Dissertacdo para a Coordenagdo do Programa.
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Art. 56. A Coordenacdo do PPGGP submetera a versdo modificada aos docentes e
0 suplente da Banca Examinadora, para a emissdo do parecer conclusivo, indicando a

aptiddo do trabalho para a apresentagdo publica.

Art. 57. A apresentagéo e o julgamento da Dissertacdo de Mestrado seréo feitos em

sessdo publica.

Art. 58. A Dissertagdo de Mestrado sera considerada aprovada com manifestagdo

positiva da maioria da Banca Examinadora, justificada em parecer por escrito.

Art. 59. Apo6s a aprovacéo, o discente terd o prazo de 30 (trinta) dias para depositar
3 (trés) exemplares e uma cdpia em meio digital da Dissertacdo, com formato e

encadernacdo de acordo com as instrugdes expedidas pela Coordenagéo do Programa.

Art. 60. Terminado o julgamento, a Banca enviard o relatério do Exame,
acompanhado dos pareceres de cada examinador, para fins de homologagdo pelo

Colegiado.

TITULO XV,
DATITULACAO

Art. 61. O titulo emitido pelo PPGGP é de Mestre em Gestéo Publica.

Parégrafo Unico. Para obtengdo do grau de Mestre, o discente devera ter cumprido,

no prazo estabelecido pelo Programa, as seguintes exigéncias:
| — ter integralizado os créditos curriculares;
Il — ter obtido aprovagéo no Exame de Qualificagéo;
111 — ter obtido aprovacdo de sua Dissertagéo pela Banca Examinadora;
IV - ter homologado a aprovagéo de sua Dissertagdo em reunido do Colegiado;

V — estar em dia com suas obrigagdes na Unidade Académica, tais como
emprestimo de material bibliogréfico, equipamento ou outros materiais e demais

obrigacdes definidas pelo Colegiado.

Art. 62. Apos a homologacéo e concessdo do grau, a Coordenacgdo do Programa
encaminhard o respectivo processo a PROPESP, solicitando a emissdo do diploma
correspondente, acompanhado de documentagdo definida em instrugcdo normativa dessa

Pro-Reitoria.
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TITULO XVI
DO DESLIGAMENTO

Art. 63. O desligamento de estudante seré deliberado pelo Colegiado do Programa

por, pelo menos, um dos seguintes motivos:

| — ndo ter efetivado matricula sem justificativas formais e procedentes, nos termos

deste Regimento;

Il — ter sido reprovado duas vezes em qualquer atividade académica ao longo do

desenvolvimento do Curso. A reprovacao se dard com os conceitos: INS, SA e SF;

1l — ndo ter se submetido ao Exame de Qualificagdo no prazo estipulado pelo

Colegiado;
IV — ter sido reprovado no Exame de Qualificagéo, nos termos deste Regimento;

V — ter praticado fraude nos trabalhos de verificagdo de aprendizagem ou no

desenvolvimento da Dissertacdo ou Tese;

VI — ter ultrapassado o prazo méaximo estipulado para a conclusdo do Curso,

descontado o periodo de trancamento, conforme disposto neste Regimento;

VIl - ter violado principios éticos que regem o funcionamento do Curso e as
relacdes de convivéncia dentro do ambiente universitario, incluindo-se a omissdo de
informag0Oes, furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a

conduta académica e cientifica;
V111 — ter causado perdas e danos ao patrimonio da Instituicdo;
IX — por solicitagéo do aluno;
X — por outras razdes, apos decisdo do Colegiado.

§ 1° O desligamento devera ser registrado em Ata de reunido do Colegiado,
comunicado formalmente ao discente e ao Orientador através de correspondéncia datada e
assinada pelo Coordenador do Programa, registrado no Historico Escolar do aluno e
informado a PROPESP e ao CIAC.

§ 2° O discente e o Orientador deverdo registrar ciéncia da deciséo de desligamento
em documento datado, valendo para este fim a ciéncia no documento encaminhado ou o
Aviso de Recebimento (AR) de carta enviada pelo correio, com especificagdo do que trata

o0 documento enviado.
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TITULO XVII
DO ALUNO ESPECIAL

Art. 64. Serdo admitidos estudantes ndo vinculados ao Programa, para cursar

disciplinas na condigdo de Aluno Especial.
Parégrafo Unico. A categoria de Aluno Especial é definida por duas situagdes:

a) estudantes de Mestrado e Doutorado formalmente matriculados em outros

Programas de P6s-Graduacéo da UFPA e de outras IES recomendadas pela CAPES;

b) profissionais portadores de Diploma de Curso Superior reconhecido pelo MEC,

ndo vinculados a Programas de P6s-Graduag&o.

Art. 65. A condicdo de Aluno Especial ndo vinculado a outro Programa permitira
Unica e exclusivamente ao requerente frequentar a sala de aula na(s) disciplina(s)
matriculada(s) e realizar as avaliagfes, ficando guardado na Secretaria do Programa o
registro da conclusdo da disciplina, que podera ser aproveitado por decisdo do Colegiado
se, e quando, o estudante ingressar no respectivo Curso, no nivel pretendido, através de
Processo Seletivo, ndo implicando esta condi¢do qualquer compromisso do Programa ou

da Instituicdo, com a aceitagdo de aluno formal.

§ 1° O aluno especial podera cursar somente uma disciplina obrigatéria do ciclo
bésico, uma disciplina eletiva das linhas de pesquisa e uma disciplina eletiva de métodos e

técnicas.

§ 2° O numero de alunos especiais ndo vinculados a outros Programas de Pos-
Graduagdo ndo deve ultrapassar 10% dos alunos regularmente matriculados e sua

participagdo sera condicionada & aprovagdo dos docentes responsaveis pela disciplina.

Art. 66. O aproveitamento de créditos das disciplinas cursadas como aluno especial

serd feito apenas aquelas com rendimento igual ou superior a 70 % (conceito BOM).

Art. 67. A matricula de aluno especial proveniente de outro Programa de Pos-
Graduacdo sera feita atraves de solicitacéo oficial do Coordenador do Programa ao qual o

discente esta formalmente matriculado, dirigido ao Coordenador do Programa pretendido.

TITULO XVIII
DA INCUBADORA DE POLITICAS PUBLICAS DA AMAZONIA
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Art. 68. A Incubadora é parte do PPGGP e tem por objetivo realizar, através da
integragdo do corpo docente e discente, atividades de cooperacdo e intercambio com as

linhas de pesquisa do Programa.
Art. 69. A Incubadora tera a seguinte estrutura bésica:

| - o Férum, que serd gerido por um Conselho Diretor, um Presidente e um

Secretario Executivo.

Il - o Conselho Diretor, que é o 6rgdo maximo de deliberagdo do Forum e serd
constituido pelos Coordenadores dos Programas de P6s Graduagdo strictu sensu a ele

filiados.
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ANEXO |
ESTRUTURA CURRICULAR

Disciplinas Obrigatorias do Ciclo Bésico:

Gestdo Publica e Desenvolvimento Sustentavel
Formagéo Institucional da Amazonia

Gestdo Publica Municipal

Instituicdes e Organizacdes Publicas

Disciplinas Obrigatorias da linha de pesguisa Gestdo Municipal:

Governanga Municipal
Orgcamento e Finangas Publicas Municipais

Disciplinas Eletivas da linha de pesquisa Gestdo Municipal

Gestdo Ambiental Municipal

Gestéo de Unidades de Conservagio e de Areas Protegidas
Planejamento e Gestdo Urbana

Gestéo de Receita e Despesa Municipal

Gestdo de Recursos Naturais — Topicos Especiais

Gestdo de Residuos Sélidos Urbanos

Ciéncia Regional e Planejamento Publico

Planejamento e Gestdo de Politica Publica

Disciplinas Obrigatorias da linha de pesquisa OrganizacGes Publicas

Gestdo de OrganizacOes Publicas
Teorias das Organizagdes Publicas

Disciplinas Eletivas da linha de pesquisa OrganizacGes Publicas

Contabilidade para Organizagfes Publicas
Gestdo de Pessoas em Organizagdes Publicas
Mudanga Organizacional

Préticas de Lideranca na Gestéo Publica
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Disciplinas Eletivas de Métodos e Técnicas

Métodos de Pesquisa Empirica (1)

Métodos de Pesquisa Empirica (11)

Elaboracéo de Projetos Publicos

Estatistica Aplicada & Gestéo Publica

Avaliacéo de Politicas Publicas

Comunicacéo e Marketing no Servigo Publico

Uso de Indicadores na Administragdo Publica

Elaboracéo de Planos Diretores Municipais e Planos Setoriais
A Internet como Fonte de Informagéo e Instrumento de Gestéo

O Geoprocessamento como Instrumento de Gestao Publica.
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